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1 « DA COLOCAGAO GERAL DO TEMA “ALINHAR O SENTIDO DO TEMPO COM O MOVIMENTO DAS

ACOES”. NOTAS PARA UM RELATORIO.

2 « DA COMUINICAGAO: COMUNICAR UM PROGRAMA SOCIAL PUBLICO E SIGNIFICATIVO. DE MAOS

DADAS COM AS INSTITUICOES NO PENSAMENTO E NA FILOSOFIA SOCIAL:

3- DA PRIMORDIAL IMPORTANCIA DE RESOLVER PROBLEMAS. CONSULTORIA EM GABINETE

JURIDICO.

4 « DO ENCARTE DA FORMACAO: PROGRAMMATA. APRESENTAGCOES DIGNAS DE NOTA.

5- DO LUGAR DA UNIAO. A LOGICA DA CONVERGENCIA. REPRESENTAGCAO INSTITUCIONAL E

COOPERACAO. CNIS E CENTRO DISTRITAL DE AVEIRO, INSTITUTO DE EGURANGA SOCIAL, I.P. COM A CNIS.
UMA COMPLEMENTARIDADE.
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1 . DA COLOCAGAO GERAL DO TEMA “ALINHAR O SENTIDO DO TEMPO

COM O MOVIMENTO DAS ACOES”. NOTAS PARA UM RELATORIO.

A Apresentacdo do Relatério de Atividades de 2022, com referente na Missdo
Estatutdria da Unido e no seu Programa de Acdo, situa-se no interesse da anotacao das
intervencdes da Unido, demonstrando a execucdo da sua agenda. Merece salientar
numa ordem primeira as retrospetivas mais significativas que registam de forma
coerente e integrada as atividades da instituicdo. Trata-se, de um documento de
retrospetiva contextualizante da prdtica da Unido e o seu contributo para a drea geral
de intervengao e para o desempenho comparativo da instituicao. A Unidao na medida
compativel com a sua dimensdo concretizou com sucesso todos os objetivos coligidos
no Programa de Ag¢ao 2022 mantendo o seu sentido essencial e sublinhando a relevancia

da sua fungao social.
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2 . DA COMUINICACAO: COMUNICAR UM PROGRAMA SOCIAL PUBLICO

E SIGNIFICATIVO. DE MAOS DADAS COM AS INSTITUICOES NO
PENSAMENTO E NA FILOSOFIA SOCIAL.

Na sua estrutura formal, é uma interface de informacao direta e imediata com as
Instituicdes. Circunscrevendo-se na sua tarefa de especial esclarecimento e acesso a
informacdo atinente a atualidade juridica de acordo com a especifica realidade das
Organizacgdes do 3.2 Setor, procedeu, a divulgacdo de Documentos de Destaque, Notas
de Informacdo, Diplomas Legais, Normas Técnicas de Regulamentacdao, Documentos
Anotados e de Interesse, Programas de Apoio, Candidaturas e respetivas Orientacdes
explicativas. Tendo uma fungdo radial com todas as dimensdes da Unido transmite a
cultura e os valores estatutarios e as atividades coletivas, assegurando a execugdo do

Programa de Acao.
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3. DA PRIMORDIAL IMPORTANCIA DE RESOLVER PROBLEMAS.

CONSULTORIA EM GABINETE JURIDICO.

A pratica do Direito radica na fungdo de interpretagao do quadro legislativo e exige
um conhecimento esclarecido, de Diplomas que reclamam por consideracdes e
interpretacdes precisas e compreensiveis. Estabelece-se assim, uma alianga entre a
disciplina do Direito e a sua pratica com solugdes que lidem com as dificuldades de
gestdo de recursos Humanos. O Gabinete Juridico foi organizado em torno dos valores
que representam a ideologia da Unido e os interesses das Instituicdes. Um trabalho
Juridico, sébrio comprometido com as InstituicGes com a confianga que um Gabinete
Juridico Institucional, deve transparecer, foi em 2022 um trabalho de servicos,
alicercado nas pessoas e no conhecimento. Concomitantemente, tem também uma
dupla fungdo de extensao da sua pratica articulando uma programacao paralela com a

realizacdo das Oficinas de Direito do Trabalho sob a coordenacdo da sua Jurista.
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4. DO ENCARTE DA FORMACAO: PROGRAMMATA. APRESENTACOES

DIGNAS DE NOTA.

Concretizaram-se dez A¢oes de Formacao certificada sobre temas com conformidade
e aplicabilidade nas Instituicdes. Assim, realizaram-se cinco Semindrios Tematicos de
Praticas Laborais e Processuais de Direito do Trabalho e Seguranga Social e
Contabilidade e trés Oficinas de Direito do Trabalho. A Formagdao com Apresentacgdes
Temdticas, definidas no Programa de A¢do 2022, aconteceram, presencialmente no
Auditério da Casa da Comunidade Sustentdvel, considera-se que a formag¢ao ministrada
coerente com os principios definidos nos Contratos Coletivos de Trabalho. governagao
e gestdo das organizacdes assumiu em 2022, justificada prioridade toda atividade das
Instituicdes requer um método de trabalho aliado a formagdo com a didatica necessaria

para o desenvolvimento de competéncias.
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5. DO LUGAR DA UNIAO. A LOGICA DA CONVERGENCIA.

REPRESENTACAO INSTITUCIONAL E COOPERACAO. CNIS E CENTRO
DISTRITAL DE AVEIRO, INSTITUTO DE EGURANCA SOCIAL, I.P. COM A
CNIS. UMA COMPLEMENTARIDADE.

A Unido estard representada nos organismos em que se reveja, num contexto de
cooperacao, sendo instrumental, na defesa dos valores e interesses das Instituicdes.
Com a CNIS. Somos parte. Pertencemos. A CNIS é um coletivo fundado pelas Unides e
suas InstituicGes esta é a circunstancia fundamental do projeto em torno do qual a Unido
se mobiliza. A Unido, tem com a CNIS, uma funcdo partilhada, estando ancorada na
circunstancia fundamental de ser uma sua Instituicdo de nivel intermédio e com
representacido nos seus Orgdos Sociais e Conselho Geral. Participou diligentemente na
execucdo do seu Programa de Acdo, trabalhando em parceria com o seu Departamento
Técnico, com visdao de conjunto, num compromisso de cooperagao orientado para os
interesses das Instituicdes. A representacdo da Unido nos érgdos Sociais da CNIS
assenta, nos pressupostos da complementaridade institucional com confluéncia de
objetivos estatutdrios e o escopo de uma colaboracao transdisciplinar que, construiu em
2022, a¢oes coletivas tendo as Instituicdes como referente. Com a CNIS a Unido manteve

um trabalho de rigor,

intervencdao formal, com sentido e significado, objetivando o aprimoramento das
guestdes da inovacdo, qualidade, sustentabilidade e gestdo, das Instituices. A CNIS
esteve no centro do trabalho didrio, pelo reconhecimento do seu valor na constelacdo
de varios Organismos nacionais, aportando a Unidao um valioso contributo para uma
percecao mais esclarecida do Estado Social, alinhando com os objetivos da cooperagao
e da concertacdo social, na Agenda do Estado. CENTRO DISTRITAL DE AVEIRO DO
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL I.P. Comissao de Acompanhamento e Avaliacao dos
Protocolos de Cooperagao. Merece-nos especial destaque a Cooperagao para
proximidade com o Centro Distrital, no respeito pelos valores da coesao social. A Unido
integra a Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo dos Protocolos de Cooperagao

como representante designada pela CNIS. Nesta Comissdo sao apreciadas as questdes
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da execucao e desenvolvimento dos acordos de cooperacdo e gestao de protocolos.
Neste contexto de suma importancia, a Unido solicitara que reunides e acées com a
escala necessarias, sejam calendarizadas na agenda oficial da Comissdao Plataformas
Supraconcelhias. Visando reforcar a organizacdo dos recursos e o planeamento das
respostas e equipamentos sociais ao nivel supraconcelhio. Estas estruturas centram-se
na concertacdo dos Diagndsticos Sociais identificados pelos CLAS. A Unido integra as
Plataformas. A Cooperagcdao com a Seguranca Social unifica objetivos essenciais no
Programa de A¢dao da Unido e assenta numa parceria com partilha de interesses e
objetivos comuns, mediante a reparticdo de obrigacdes e responsabilidades visando o
desenvolvimento de servicos e equipamentos sociais para a protecdo social dos
cidaddos. Explicitando-se este pressuposto mo desenvolver Respostas Sociais através de
uma rede de servicos e equipamentos, garantindo uma resposta mais eficiente dos
recursos de resposta as necessidades das populacdes. Promover agdes que concretizem
medidas inovadoras de carater social que capacitem as pessoas e desenvolvam as
comunidades, potenciando uma acdo concertada entre os varios Organismos
empenhados nos fins e persecucao do interesse publico.

Este foi o contributo da Unido, participado, inclusivo e que reflete um amplo trabalho
conjunto e colaborativo com as Instituices associadas.

Obrigada pelo vosso trabalho de participacdo democratica e cidada nos destinos da

sociedade e do Pais numa coopera¢cao mutua sempre mais solidaria e amiga.

Aveiro e Sede Social, 11 de marco de 2023
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